
KRYTERIA WYBORU GRANTOBIORCÓW STOWARZYSZENIA LOKALNA GRUPA DZIAŁANIA „OKNO POŁUDNIOWEJ WIELKOPOLSKI” 
 

Przedsięwzięcie P.2.1 DZIAŁANIA WSPIERAJĄCE PROCES WŁĄCZENIA SPOŁECZNEGO OSÓB W NIEKORZYSTNEJ SYTUACJI, SENIORÓW ORAZ LUDZI MŁODYCH 

LP. Kryterium 
Waga 

(%) 
Metodologia wyliczenia/szczegółowy opis Źródło danych 

1. 
Grantobiorcą jest : 
- organizacja pozarządowa – 4 pkt. 
- gmina lub samorządową instytucja kultury – 2 pkt. 

20 
Preferuje się wnioski składane przez organizacje pozarządowe, działające z własnej 
inicjatywy na rzecz interesu społecznego i niedziałające dla osiągnięcia zysku. 
Kryterium mierzalne. 

Wniosek o powierzenie 
grantu. 

2. 
Zadanie będzie realizowane przy wykorzystaniu obiektu 
dofinansowanego ze środków LGD.  
TAK – 2 pkt./ NIE – 0 pkt. 

10 
Preferuje się zadania, których realizacja odbędzie się przy wykorzystaniu obiektu 
dofinansowanego za pośrednictwem LGD w ramach LSR na lata 2009-2015 lub LSR 
na lata 2016-2024. Kryterium mierzalne. 

Wniosek o powierzenie 
grantu. Dane LGD. 

3. 

Zadanie realizowane w partnerstwie: 
TAK – 2 pkt./ NIE – 0 pkt 

10 

Preferuje się zadania realizowane w partnerstwie przez lokalne NGO lub JSFP 
obejmujące co najmniej 2 partnerów uprawnionych do złożenia wniosku  
i zakładające projektowanie przez nich wspólnych działań oraz znajdowanie 
wspólnych rozwiązań problemów zidentyfikowanych na obszarze objętym LSR. 
Kryterium mierzalne. 

Wniosek o powierzenie 
grantu.  

4. 

Zadanie zakłada organizację działań wspierających proces 
włączenia społecznego z udziałem przedstawicieli: 
seniorów powyżej 60 r.ż., ludzi młodych między 18-25 r.ż, 
kobiet, osób poszukujących zatrudnienia. Zadanie 
adresowanie dla przedstawicieli: 
- trzech i więcej z ww. grup – 3 pkt 
- dwóch z ww. grup – 2 pkt. 
- jednej z ww. grupy  – 0 pkt. 

15 

Lokalna Strategia Rozwoju zakłada promowanie projektów wpisujących się  
w inicjatywę Nowy Europejski Bauhaus (NEB), w tym premiowanie projektów 
uwzględniających podstawowe wartości NEB tj. m.in. włączenie społeczne.  
W związku z powyższym preferuje się działania, które wspierają proces włączenia 
społecznego i zakładają udział przedstawicieli z więcej niż jednej kluczowej grupy 
docelowej wskazanej w LSR dla tego przedsięwzięcia tj. seniorów powyżej 60 r.ż., 
ludzi młodych między 18-25 r.ż, osób w niekorzystnej sytuacji tj. kobiet, osób 
poszukujących zatrudnienia. Kryterium odnosi się bezpośrednio do wskaźnika 
produktu WP.2.1. LSR. Kryterium mierzalne. 

Wniosek o powierzenie 
grantu  

5. 

Grantobiorca zrealizował już projekt o podobnej tematyce 
współfinansowany ze środków UE: 
- 2 projekty i więcej – 2 pkt. 
- 1 projekt – 1 pkt.  
- brak projektów – 0 pkt. 

10 

Preferuje się grantobiorców doświadczonych w realizacji projektów unijnych  
o podobnej tematyce. Kryterium mierzalne. 

Wniosek o powierzenie 
grantu.  

6. 

Zadanie jest skierowane do uczestników z obszaru: 
- 3 i więcej gmin objętych LSR – 3 pkt.  
- 2 gmin objętych LSR – 2 pkt.  
- 1 gminy objętej LSR – 0 pkt. 

15 

Preferuje się zadanie, które zakłada udział uczestników z kilku gmin objętych LSR. 
Kryterium mierzalne. 

Wniosek o powierzenie 
grantu. 

7. 
W zadaniu udział weźmie min. 20 uczestników. 
TAK – 2 pkt./ NIE – 0 pkt. 10 

Preferuje się zadania, których celem jest włączenie społeczne minimum 20 osób  
w ramach realizowanego działania. Kryterium odnosi się bezpośrednio do 
wskaźnika rezultatu WR.2.1 LSR. Kryterium mierzalne. 

Wniosek o powierzenie 
grantu. 

8. 

Przedstawiciel Grantobiorcy w ramach ubiegania się o 
grant, uczestniczył w realizowanym przez LGD szkoleniu 
i/lub korzystał z doradztwa LGD: 
TAK – 2 pkt./ NIE – 0 pkt. 

10 

Preferuje się grantobiorców, którzy skorzystali z doradztwa w Biurze LGD lub/i 
uczestniczyli w szkoleniu dotyczącym prawidłowego wypełniania wniosku, 
organizowanym przez SLGDOPW. Kryterium mierzalne. 

Wniosek o powierzenie 
grantu. Rejestr 
udzielonego doradztwa / 
karta doradztwa. 

Maksymalna liczba punktów – 20 pkt. 100%  

Minimalna liczba punktów – 11 pkt. (50%+1 maksymalnej liczby 
punktów) 

55 % 



Przedsięwzięcie P.2.4 DZIAŁANIA SŁUŻĄCE OCHRONIE DZIEDZICTWA KULTUROWEGO I PRZYRODNICZEGO POLSKIEJ WSI 

Lp. Kryterium 
Waga 

(%) 
Metodologia wyliczenia / szczegółowy opis Źródło danych 

1. 
Grantobiorcą jest: 
- organizacja pozarządowa – 4 pkt. 
- gmina lub samorządową instytucja kultury – 2 pkt. 

20 
Preferuje się wnioski składane przez organizacje pozarządowe, działające z własnej 
inicjatywy na rzecz interesu społecznego i niedziałające dla osiągnięcia zysku. 
Kryterium mierzalne. 

Wniosek o powierzenie 
grantu. 

2. 

Zadanie realizowane w partnerstwie: 
TAK – 2 pkt./ NIE – 0 pkt 

10 

Preferuje się zadania realizowane w partnerstwie przez lokalne NGO lub JSFP 
obejmujące co najmniej 2 partnerów uprawnionych do złożenia wniosku  
i zakładające projektowanie przez nich wspólnych działań oraz znajdowanie 
wspólnych rozwiązań problemów zidentyfikowanych na obszarze objętym LSR. 
Kryterium mierzalne. 

Wniosek o powierzenie 
grantu.  

3. 

Grantobiorca zrealizował już projekt o podobnej tematyce 
współfinansowany ze środków UE: 
- 2 projekty i więcej – 2 pkt. 
- 1 projekt – 1 pkt.  
- brak projektów – 0 pkt. 

10 

Preferuje się grantobiorców doświadczonych w realizacji projektów unijnych  
o podobnej tematyce. Kryterium mierzalne. 

Wniosek o powierzenie 
grantu.  

4. 

Zadanie dotyczy działań: 
- aktywizujących tj. integrujących społeczność lokalną w 
zakresie dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego – 3 pkt. 
- służących ochronie infrastruktury dziedzictwa kulturowego  
i/lub przyrodniczego – 3 pkt. 
- żadne z powyższych – 0 pkt. 
Punkty się sumują. 

30 

Preferuje się zadania, które będą zawierać elementy: 

• aktywizujące społeczność tj. organizację spotkań: edukacyjnych, informacyjnych, 
integracyjnych, animujących np. przeglądy, warsztaty, festiwale oraz 

•  infrastrukturalne służące ochronie dziedzictwa kulturowego i/lub przyrodniczego 
tj. np. modernizacja parków, rewitalizacja miejsc zabytkowych, 
zagospodarowanie przestrzeni publicznej, kultywowanie miejsc dziedzictwa 
kulturowego.  

Kryterium odnosi się bezpośrednio do wskaźnika produktu WP.2.4. oraz wskaźnika 
rezultatu WR.2.4. Kryterium mierzalne. 

Wniosek o powierzenie 
grantu. 

5. 

Zadanie zakłada wykorzystanie lokalnego potencjału tj. 
zasobów naturalnych, w tym przyrodniczych, lokalizacji, 
dziedzictwa lokalnego, w tym kulinarnego: 
TAK – 2 pkt./ NIE – 0 pkt. 

10 

Preferuje się zadania, do których realizacji wykorzystuje się lokalny potencjał 
kulturalny i/lub przyrodniczy wskazany w LSR tj. np. potencjał społeczny, potencjał 
przejawiający się w amatorskim ruchu artystycznym, obiekty dziedzictwa 
materialnego, w tym zabytki kultury materialnej oraz obiekty zabytkowe, placówki 
kultury, potencjał zawierający się w tradycji i historii, potencjał przejawiający się  
w naturalnych walorach obszaru. Kryterium mierzalne. 

Wniosek o powierzenie 
grantu. 

6. 
Zadanie będzie realizowane przy wykorzystaniu obiektu 
dofinansowanego ze środków LGD.  
TAK – 2 pkt./ NIE – 0 pkt. 

10 
Preferuje się zadania, których realizacja odbędzie się przy wykorzystaniu obiektu 
dofinansowanego za pośrednictwem LGD w ramach LSR na lata 2009-2015 lub LSR 
na lata 2016-2024. Kryterium mierzalne. 

Wniosek o powierzenie 
grantu. Dane LGD. 

7 

Przedstawiciel Grantobiorcy w ramach ubiegania się o 
grant, uczestniczył w realizowanym przez LGD szkoleniu 
i/lub korzystał z doradztwa LGD: 
TAK – 2 pkt./ NIE – 0 pkt. 

10 

Preferuje się grantobiorców, którzy skorzystali z doradztwa w Biurze LGD lub/i 
uczestniczyli w szkoleniu dotyczącym prawidłowego wypełniania wniosku, 
organizowanym przez SLGDOPW. Kryterium mierzalne. 

Wniosek o powierzenie 
grantu. Rejestr 
udzielonego doradztwa / 
karta doradztwa. 

Maksymalna liczba punktów – 20 pkt. 100 %  

Minimalna liczba punktów –  11 pkt. (50%+1 maksymalnej liczby 
punktów) 

55 % 

 


