KRYTERIA WYBORU GRANTOBIORCOW STOWARZYSZENIA LOKALNA GRUPA DZIALANIA ,,OKNO POLUDNIOWE] WIELKOPOLSKI”

Przedsiewzigcie P.2.1 DZIALANIA WSPIERAJACE PROCES WHACZENIA SPOtECZNEGO OSOB W NIEKORZYSTNEJ SYTUAC)I, SENIOROW ORAZ LUDZI MtODYCH

LP. Kryterium V\(/;g)a Metodologia wyliczenia/szczegdtowy opis Zrédio danych
Grantobiorcg jest : Preferuje sie wnioski sktadane przez organizacje pozarzagdowe, dziatajgce z wtasnej Whniosek o powierzenie
1. | - organizacja pozarzgdowa — 4 pkt. 20 inicjatywy na rzecz interesu spotecznego i niedziatajace dla osiggniecia zysku. grantu.
- gmina lub samorzgdowg instytucja kultury — 2 pkt. Kryterium mierzalne.
Zadanie bedzie realizowane przy wykorzystaniu obiektu Preferuje sie zadania, ktérych realizacja odbedzie sie przy wykorzystaniu obiektu Whniosek o powierzenie
2. | dofinansowanego ze srodkow LGD. 10 dofinansowanego za posrednictwem LGD w ramach LSR na lata 2009-2015 lub LSR grantu. Dane LGD.
TAK — 2 pkt./ NIE — O pkt. na lata 2016-2024. Kryterium mierzalne.
Zadanie realizowane w partnerstwie: Preferuje sie zadania realizowane w partnerstwie przez lokalne NGO lub JSFP Whniosek o powierzenie
TAK — 2 pkt./ NIE — 0 pkt obejmujace co najmniej 2 partnerow uprawnionych do ztozenia wniosku grantu.
3. 10 i zaktadajgce projektowanie przez nich wspdlnych dziatan oraz znajdowanie
wspdlnych rozwigzan problemdéw zidentyfikowanych na obszarze objetym LSR.
Kryterium mierzalne.
Zadanie zaktada organizacje dziatan wspierajgcych proces Lokalna Strategia Rozwoju zaktada promowanie projektéw wpisujgcych sie Whniosek o powierzenie
wtgczenia spotecznego z udziatem przedstawicieli: w inicjatywe Nowy Europejski Bauhaus (NEB), w tym premiowanie projektow grantu
senioréw powyzej 60 r.z., ludzi mtodych miedzy 18-25r.z, uwzgledniajacych podstawowe wartosci NEB tj. m.in. wigczenie spoteczne.
kobiet, 0séb poszukujacych zatrudnienia. Zadanie W zwigzku z powyzszym preferuje sie dziatania, ktore wspierajg proces wtgczenia
4. | adresowanie dla przedstawicieli: 15 spotecznego i zaktadajg udziat przedstawicieli z wiecej niz jednej kluczowej grupy
- trzech i wiecej z ww. grup — 3 pkt docelowej wskazanej w LSR dla tego przedsiewziecia tj. senioréw powyzej 60 r.z.,
- dwoch z ww. grup — 2 pkt. ludzi mtodych miedzy 18-25 r.z, oséb w niekorzystnej sytuacji tj. kobiet, oséb
- jednej z ww. grupy — 0 pkt. poszukujgcych zatrudnienia. Kryterium odnosi sie bezposrednio do wskaznika
produktu WP.2.1. LSR. Kryterium mierzalne.
Grantobiorca zrealizowat juz projekt o podobnej tematyce Preferuje sie grantobiorcow doswiadczonych w realizacji projektodw unijnych Whniosek o powierzenie
wspotfinansowany ze srodkoéw UE: o podobnej tematyce. Kryterium mierzalne. grantu.
5. | -2 projekty i wiecej — 2 pkt. 10
-1 projekt — 1 pkt.
- brak projektow — 0 pkt.
Zadanie jest skierowane do uczestnikow z obszaru: Preferuje sie zadanie, ktore zaktada udziat uczestnikéw z kilku gmin objetych LSR. Whniosek o powierzenie
6 - 3 i wiecej gmin objetych LSR — 3 pkt. 15 Kryterium mierzalne. grantu.
" | -2 gmin objetych LSR — 2 pkt.
- 1 gminy objetej LSR — 0 pkt.
W zadaniu udziat wezmie min. 20 uczestnikow. Preferuje sie zadania, ktérych celem jest wigczenie spoteczne minimum 20 oséb Whniosek o powierzenie
7. | TAK—2 pkt./ NIE — 0 pkt. 10 w ramach realizowanego dziatania. Kryterium odnosi sie bezposrednio do grantu.
wskaznika rezultatu WR.2.1 LSR. Kryterium mierzalne.
Przedstawiciel Grantobiorcy w ramach ubiegania sie o Preferuje sie grantobiorcéw, ktdrzy skorzystali z doradztwa w Biurze LGD lub/i Whniosek o powierzenie
3 grant, uczestniczyt w realizowanym przez LGD szkoleniu 10 uczestniczyli w szkoleniu dotyczgcym prawidtowego wypetniania wniosku, grantu. Rejestr
’ i/lub korzystat z doradztwa LGD: organizowanym przez SLGDOPW. Kryterium mierzalne. udzielonego doradztwa /
TAK — 2 pkt./ NIE — O pkt. karta doradztwa.
Maksymalna liczba punktéw — 20 pkt. 100%
Minimalna liczba punktéw — 11 pkt. (50%+1 maksymalnej liczby 559

punktéw)




Przedsiewziecie P.2.4 DZIALANIA SEUZACE OCHRONIE DZIEDZICTWA KULTUROWEGO | PRZYRODNICZEGO POLSKIEJ WS

Lp. Kryterium V\(/;)g)a Metodologia wyliczenia / szczegétowy opis Zrédto danych
Grantobiorcg jest: Preferuje sie wnioski sktadane przez organizacje pozarzagdowe, dziatajace z wtasnej Whniosek o powierzenie
1. | - organizacja pozarzgdowa — 4 pkt. 20 inicjatywy na rzecz interesu spotecznego i niedziatajace dla osiggniecia zysku. grantu.
- gmina lub samorzgdowg instytucja kultury — 2 pkt. Kryterium mierzalne.
Zadanie realizowane w partnerstwie: Preferuje sie zadania realizowane w partnerstwie przez lokalne NGO lub JSFP Whniosek o powierzenie
TAK — 2 pkt./ NIE — 0 pkt obejmujace co najmniej 2 partnerow uprawnionych do ztozenia wniosku grantu.
2. 10 i zaktadajace projektowanie przez nich wspdlnych dziatat oraz znajdowanie
wspolnych rozwigzan problemdéw zidentyfikowanych na obszarze objetym LSR.
Kryterium mierzalne.
Grantobiorca zrealizowat juz projekt o podobnej tematyce Preferuje sie grantobiorcow doswiadczonych w realizacji projektdw unijnych Whniosek o powierzenie
wspotfinansowany ze Srodkow UE: o podobnej tematyce. Kryterium mierzalne. grantu.
3. | -2 projekty i wiecej — 2 pkt. 10
- 1 projekt — 1 pkt.
- brak projektow — 0 pkt.
Zadanie dotyczy dziatan: Preferuje sie zadania, ktére bedg zawierac elementy: Whniosek o powierzenie
- aktywizujacych tj. integrujacych spoteczno$c lokalng w e aktywizujace spotecznoéé tj. organizacje spotkari: edukacyjnych, informacyjnych, | grantu.
zakresie dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego — 3 pkt. integracyjnych, animujacych np. przeglady, warsztaty, festiwale oraz
- stfuzacych ochronie infrastruktury dziedzictwa kulturowego e infrastrukturalne stuzgce ochronie dziedzictwa kulturowego i/lub przyrodniczego
4. | i/lub przyrodniczego — 3 pkt. 30 tj. np. modernizacja parkéw, rewitalizacja miejsc zabytkowych,
- zadne z powyzszych — 0 pkt. zagospodarowanie przestrzeni publicznej, kultywowanie miejsc dziedzictwa
Punkty sie sumujg. kulturowego.
Kryterium odnosi sie bezposrednio do wskaznika produktu WP.2.4. oraz wskaznika
rezultatu WR.2.4. Kryterium mierzalne.
Zadanie zaktada wykorzystanie lokalnego potencjatu tj. Preferuje sie zadania, do ktorych realizacji wykorzystuje sie lokalny potencjat Whniosek o powierzenie
zasobow naturalnych, w tym przyrodniczych, lokalizacji, kulturalny i/lub przyrodniczy wskazany w LSR tj. np. potencjat spoteczny, potencjat grantu.
5 dziedzictwa lokalnego, w tym kulinarnego: 10 przejawiajgcy sie w amatorskim ruchu artystycznym, obiekty dziedzictwa
" | TAK—=2 pkt./ NIE — 0 pkt. materialnego, w tym zabytki kultury materialnej oraz obiekty zabytkowe, placowki
kultury, potencjat zawierajacy sie w tradycji i historii, potencjat przejawiajacy sie
w naturalnych walorach obszaru. Kryterium mierzalne.
Zadanie bedzie realizowane przy wykorzystaniu obiektu Preferuje sie zadania, ktdrych realizacja odbedzie sie przy wykorzystaniu obiektu Whniosek o powierzenie
6. | dofinansowanego ze srodkow LGD. 10 dofinansowanego za posrednictwem LGD w ramach LSR na lata 2009-2015 lub LSR grantu. Dane LGD.
TAK — 2 pkt./ NIE — O pkt. na lata 2016-2024. Kryterium mierzalne.
Przedstawiciel Grantobiorcy w ramach ubiegania sie o Preferuje sie grantobiorcéw, ktérzy skorzystali z doradztwa w Biurze LGD lub/i Whniosek o powierzenie
y grant, uczestniczyt w realizowanym przez LGD szkoleniu 10 uczestniczyli w szkoleniu dotyczgcym prawidtowego wypetniania wniosku, grantu. Rejestr
i/lub korzystat z doradztwa LGD: organizowanym przez SLGDOPW. Kryterium mierzalne. udzielonego doradztwa /
TAK — 2 pkt./ NIE — O pkt. karta doradztwa.
Maksymalna liczba punktéw — 20 pkt. 100 %
Minimalna liczba punktéw — 11 pkt. (50%+1 maksymalnej liczby 55 9

punktow)




