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KSIEGA PROCEDUR GRANTOWYCH
STOWARZYSZENIA LOKALNA GRUPA DZIAtANIA ,OKNO POtUDNIOWEJ WIELKOPOLSKI”

§1
Postanowienia ogdélne

Ksiega procedur grantowych jest opracowana w oparciu o Wytyczne w zakresie jednolitego i prawidtowego

wykonywania przez lokalne grupy dziatania zadan zwigzanych z realizacjg Strategii Rozwoju Lokalnego

Kierowanego przez Spoteczno$¢ w ramach dziatania ,Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy

LEADER” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Definicje uzyte w niniejszej Ksiedze Procedur:

1) Biuro LGD — Biuro Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania , Okno Potudniowej Wielkopolski”,

2) Dziatanie — wyodrebniony zakres rzeczowy ze Szczegdtowego opisu zadania we wniosku,

3) Grant —srodki finansowe na realizacje zadania w ramach projektu grantowego, bedgce refundacja kosztéw
poniesionych przez Grantobiorce, zgodnie z warunkami okreslonymi w PROW, rozporzgdzeniu LSR, umowie
oraz przepisach odrebnych,

4)  Grantobiorca — podmiot, o ktérym mowa w art. 14 ust. 5 ustawy RLKS oraz art.35 ust.3 ustawy w zakresie
polityki spdjnosci, w zwigzku z art. 17 ust. 4 ustawy RLKS,

5) LGD - Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,,Okno Potudniowej Wielkopolski”,

6) LSR - Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos$¢ na lata 2016-2023,

7) Projekt grantowy — operacja, ktérej beneficjent, bedacy lokalng grupa dziatania, udziela innym podmiotom
wybranym przez LGD, zwanymi Grantobiorcami, granty na realizacje zadan stuzgcych osiggnieciu celu
tej operacji,

8) Rada— organ decyzyjny Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Okno Potudniowej Wielkopolski”,

9) Regulamin — Regulamin Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Okno Potudniowej Wielkopolski”,

10) Rozporzadzenie LSR — rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrzesnia 2015 r.
w sprawie szczegdtowych warunkdw i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziatania
,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢”
objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020,

11) SIK—samorzgdowa instytucja kultury,

12) Sprawozdanie — sprawozdanie z realizacji zadania,

13) Zadanie — wyodrebniony zakres projektu grantowego, ktéry ma by¢ realizowany przez pojedynczego
Grantobiorce, zgodnie z umowg 0 powierzenie grantu,

14) Zarzad LGD - Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Okno Potudniowej Wielkopolski”,

15) ZW — Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego, z ktérym LGD zawarta umowe o warunkach i sposobie
realizacji LSR.

§2
Ogtoszenie i nabor wnioskdw o powierzenie grantu
LGD przygotowuje komplet dokumentdéw dotyczacych planowanego naboru wnioskdw tj. m.in.: ogtoszenie
o naborze, ktore zawiera m.in.:

1) termin i miejsce sktadania wnioskéw,

2) zakres tematyczny projektu grantowego,

3) planowane do realizacji zadania w ramach projektu grantowego,

4) planowane do osiggniecia cele i wskazniki projektu grantowego,

5) dostepng kwote Srodkéw,

6) informacje o wysokosci kwoty grantu lub intensywnosci pomocy (poziomie dofinansowania),

7) wskazanie miejsca upublicznienia: opisu kryteriéw wyboru Grantobiorcow oraz zasad przyznawania

punktéw za spetnianie danego kryterium, wzoréw dokumentow aplikacyjnych (wniosku o powierzenie
grantu, wniosku o rozliczenie grantu wraz ze sprawozdaniem, wzoru umowy o powierzenie grantu),
8) informacje o wymaganych dokumentach potwierdzajgcych spetnienie kryteriéw wyboru.
Ogtoszenie o naborze wnioskéw LGD umieszcza na swojej stronie internetowej, nie wczesniej niz 30 dni i nie
pdzniej niz 14 dni przed planowanym terminem rozpoczecia sktadania wnioskéw. Dodatkowo LGD moze
wykorzystac inne kanaty informacyjne typu: ogtoszenie prasowe, ogtoszenie na tablicy ogtoszen, publikacje na
serwisach spotecznosciowych i inne.
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§3
Sktadanie i wycofanie wniosku o powierzenie grantu
Nabor wnioskdw:
1) dotyczy jednego zakresu tematycznego/ przedsiewziecia;
2) trwa nie krécej niz 14 dni i nie dtuzej niz 30 dni.
Dopuszcza sie mozliwosé prowadzenia kilku naboréw w ramach réznych zakreséw tematycznych/ przedsiewzieé
w tym samym czasie.
Grantobiorca sktada w formie papierowe;j:
a) 2 tozsame egzemplarze wniosku wraz z zatgcznikami lub
b) 1 egzemplarz wniosku wraz z zatgcznikami oraz 1 kopie egzemplarza sktadanego wniosku wraz
z zatgcznikami,
bezposrednio w Biurze LGD, w czasie trwania naboru i w godzinach wskazanych w ogtoszeniu o naborze, przy
czym ,bezposrednio” oznacza osobiscie albo przez petnomocnika albo przez osobe upowazniong. Grantobiorca
powinien rowniez posiadac wtasny egzemplarz wniosku, tozsamy ze sktadanym w Biurze LGD.
Ztozenie wniosku pracownik Biura LGD potwierdza na obu sktadanych egzemplarzach oraz na pierwszej stronie
egzemplarza wniosku Grantobiorcy. Drugi tozsamy egzemplarz lub kopia egzemplarza sktadanego wniosku wraz
z zatgcznikami trafia do archiwum LGD. Potwierdzenie zawiera date ztozenia wniosku, liczbe ztozonych wraz
z wnioskiem zatgcznikow oraz znak sprawy, jest opatrzone pieczecig LGD i podpisane przez osobe przyjmujgca
whniosek. Jesli w dniu sktadania wniosku Grantobiorca nie posiada przy sobie wtasnego egzemplarza wniosku,
pracownik Biura LGD kopiuje pierwszg strone wniosku i na niej potwierdza Grantobiorcy przyjecie.
Pracownik Biura LGD weryfikuje liczbe i rodzaj zatgcznikéw dotgczonych do wniosku wypetniajgc w obecnosci
Grantobiorcy karte weryfikacji zatgcznikéw do wniosku. W przypadku koniecznosci potwierdzenia dokumentu
za zgodnos¢ z oryginatem, wymagany jest do wgladu oryginat potwierdzanej kopii. Potwierdza sie kazdg kopie
zatacznika za zgodnos$é z oryginatem wraz z pieczatka imienng i parafkg lub podpisem osoby potwierdzajgce;
i biezgcg datg na kazdej stronie zawierajgcej dane. Nie potwierdza sie za zgodnos$¢ pustych stron ani
dokumentéw nie bedgcych kopiami. W dokumencie zwartym (zszytym, spietym) i wielostronicowym, dopuszcza
sie ponumerowanie wszystkich stron w kolejnosci i opatrzenie tylko pierwszej strony sformutowaniem ,za
zgodnos¢ z oryginatem od strony ... do strony ...”, wraz z pieczatkg imienng i parafkg lub podpisem osoby
potwierdzajgcej i biezgcg data. Po zakonczeniu weryfikacji Grantobiorca oraz pracownik Biura LGD podpisujg
wypetniong karte.
LGD prowadzi rejestr ztozonych wnioskéw w Biurze LGD. Wnioski ztozone po terminie, w niewtasciwym miejscu
lub nieztozone bezposrednio, nie zostajg poddane dalszej procedurze.
Grantobiorca moze wycofa¢ wniosek na kazdym etapie procedowania przez ztozenie do LGD pisma
o wycofanie wniosku. W takim przypadku jeden egzemplarz wniosku wraz z zatgcznikami zostaje zwrdcony
osobiscie Grantobiorcy w Biurze LGD, a drugi egzemplarz lub jego kopia pozostajg w archiwum LGD wraz
z pismem o jego wycofanie. Wycofanie wniosku sprawia, ze podmiot ubiegajacy sie o grant znajdzie sie
w sytuacji sprzed jego ztozenia.

§4
Wstepna weryfikacja oraz tryb uzupetniert do wniosku o powierzenie grantu
Po zakonczeniu naboru wnioskéw, w terminie ustalonym przez LGD, odbywa sie weryfikacja kazdego ztozonego
whniosku pod kgtem spetnienia przez Grantobiorce wymaganych warunkéw okreslonych w Karcie weryfikacji
formalnej wniosku, ktérg przeprowadza Biuro LGD oraz przynajmniej jeden cztonek Rady.
Przed rozpoczeciem weryfikacji wniosku, pracownik Biura biorgcy udziat w weryfikacji podpisuje oswiadczenie
o bezstronnosci w obstudze i weryfikacji zadan, a cztonek Rady podpisuje:
a) oswiadczenie o bezstronnosci w rozpatrywaniu wniosku,
b) oswiadczenie w Rejestrze interesdow cztonkow Rady, wskazujgcym charakter powigzan cztonkéw Rady
z Grantobiorcg lub zadaniem,

c) oswiadczenie o zachowaniu poufnosci w rozpatrywaniu wnioskéw,
d) oswiadczenie o przynaleznosci do grupy interesu.
Jezeli w wyniku weryfikacji ztozonej dokumentacji konieczne jest uzyskanie od Grantobiorcy wyjasnien lub
uzupetnien, Biuro LGD wzywa Grantobiorce do ich ztozenia w terminie 7 dni, liczac od dnia otrzymania
wezwania. O terminowosci dostarczenia wyjasnien lub uzupetnien decyduje data wptywu dokumentéw
Grantobiorcy do Biura LGD. Na wezwanie LGD Grantobiorca ma prawo do jednokrotnego ztozenia wyjasnien lub
uzupetnien do wniosku. Wyjasnienia lub uzupetnienia mogg by¢ sktadane wytacznie w zakresie, w jakim
Grantobiorca zostat wezwany przez Biuro LGD. Podczas oceny wniosku przez Rade LGD nie bedga brane pod
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uwage wyjasnienia lub uzupetnienia niebedgce nastepstwem wezwania. Nieztozenie przez Grantobiorce,
W wyznaczonym terminie, pisemnych wyjasnien lub uzupetnien, skutkuje przeprowadzeniem oceny wniosku
przez Rade w zakresie, w jakim zostat on ztozony w Biurze LGD. Na etapie weryfikacji wniosku Karta weryfikacji
formalnej moze zostac¢ uzupetniona o dodatkowe kryteria warunki, ktérych sprawdzenie jest konieczne w celu
prawidtowe]j weryfikacji wniosku.

Po zakonczeniu weryfikacji ztozonych wnioskéw oraz ewentualnej procedurze uzupetnien, Biuro LGD
przygotowuje dokumenty niezbedne do przeprowadzenia oceny wnioskéw przez Rade.

§5
Posiedzenie Rady majace na celu ocene i wybér zadan
Szczegdtowe zapisy dotyczgce zwotywania, otwarcia i przebiegu posiedzen Rady sg okreslone w Regulaminie
Radly.
Posiedzenie Rady dotyczace oceny i wyboru zadan, jest prawomocne jezeli:
1) uczestniczy w nim co najmniej potowa sktadu Rady (quorum), przy czym quorum jest wymagane na
poziomie posiedzenia, a nie oceny i wyboru poszczegdlnego zadania oraz
2) w stosunku do kazdego zadania rozpatrywanego na posiedzeniu na poziomie podejmowania decyzji ani
wiadze publiczne — okreslone zgodnie z przepisami krajowymi —ani zadna z grup interesu nie posiada wiecej
niz 49% praw gtosu.

§6
Procedura zachowania parytetu i bezstronnosci oraz unikania konfliktu intereséw

Na poczatku kazdego posiedzenia Rady dotyczgcego oceny i wyboru zadan, nastepuje stwierdzenie jego
prawomocnosci, na podstawie listy obecnosci oraz pisemnych os$wiadczen, sktadanych przez cztonkéw Rady
w stosunku do:
1) kazdego zadania tj.:

a) oswiadczenie o bezstronnosci w rozpatrywaniu wniosku oraz

b) oswiadczenie w Rejestrze interesow Cztonkéw Rady wskazujgcym charakter powigzan cztonkéw Rady

z Grantobiorcg/ zadaniem,

2) kazdego naboru:

a) oswiadczenie o zachowaniu poufnosci w rozpatrywaniu wnioskow oraz

b) oswiadczenie o przynaleznosci do grupy interesu.
Komisja Skrutacyjna, w stosunku do kazdego zadania weryfikuje dokumenty wymienione w pkt. 1 pod katem
zachowania parytetu i bezstronnosci oraz unikania konfliktu interesow.
Cztonkowie Rady, ktorzy:
1) nie ztozg podpisu pod oswiadczeniem o bezstronnosci w rozpatrywaniu danego wniosku lub
2) oswiadczg powigzanie z Grantobiorca/ zadaniem lub
3) nie ztozg podpisu pod oswiadczeniem o zachowaniu poufnosci w rozpatrywaniu wnioskow,
sg automatycznie wytgczani z udziatu w rozpatrywaniu danego wniosku.
Wytgczenie cztonka Rady z udziatu w wyborze zadania polega na wykluczeniu go z procedur:
1) weryfikacji formalnej wniosku,

2) oceny pod wzgledem zgodnosci z LSR oraz zakresem projektu grantowego,
3) oceny wg kryteriéw wyboru Grantobiorcow,
4) wyboru zadania, czyli gtosowania nad podjeciem uchwaty (w tym wypadku wytgczony cztonek Rady

wstrzymuje sie od gtosu),
5) rozpatrywania odwotania od rozstrzygnie¢ Rady w sprawie wyboru zadania,
6) wydawania opinii na temat zmiany umowy przez Grantobiorce.

§7
Tryb oceny wnioskéw o powierzenie grantu

Podczas posiedzenia Rady wnioski rozpatruje sie w kolejnosci ich ztozenia w Biurze LGD.
Wszystkie gtosowania Rady dotyczgce zadania sg jawne i podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow.
Przed zarzgdzeniem oceny i gtosowania Przewodniczgcy moze wyjasnic¢ sposéb oceny oraz zasady obliczania jej
wynikow. Przed rozpoczeciem oceny danego wniosku Wiceprzewodniczacy lub inny cztonek Rady wskazany
przez Przewodniczgcego, odczytuje wszystkie niezbedne do oceny informacje w aktualnie rozpatrywanym
wniosku.
Ocena i gtosowanie odbywajg sie pisemnie przy uzyciu:
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1) Karty oceny zgodnosci zadania z LSR oraz zakresem projektu grantowego,

2) Karty oceny zadania wedtug kryteriow wyboru Grantobiorcéw.

Karty wypetnia sie pidrem, dtugopisem lub cienkopisem. Znaki ,,X” powinny by¢ postawione w przeznaczonym
do tego polu. Karty sg opatrzone pieczatkg imienng i parafkg lub podpisem Przewodniczagcego Iub
Wiceprzewodniczgcego lub Sekretarza. Karty sg niewazne, jezeli na karcie brakuje m.in.:

1) pieczatki imiennej i parafki lub podpisu Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego lub Sekretarza,

2) podpisu cztonka Rady, ktéry dokonywat oceny,

3) informacji pozwalajacych zidentyfikowac zadanie.

Komisja Skrutacyjna jest zobowigzana sprawdzi¢ po kazdej ocenie i gtosowaniu, czy wszystkie Karty zostaty
wypetnione poprawnie. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w sposobie wypetnienia Kart, Komisja
Skrutacyjna wzywa wiasciwego cztonka Rady do ich usuniecia poprzez dokonanie na Karcie korekty lub
uzupetnien oraz parafowanie kazdej naniesionej zmiany. Jezeli po ich dokonaniu Karta nadal zawiera bfedy
w sposobie wypetnienia, zostaje uznana za niewazna.

Ocena kazdego zadania dokonywana jest tylko przez uprawnionych i niewytgczonych cztonkéw Rady.

Ocena oraz gtosowanie ws. zgodnosci zadania z LSR oraz zakresem projektu grantowego polega na zaznaczeniu
wtasciwych pol w Karcie oceny zgodnosci zadania z LSR oraz zakresem projektu grantowego. Po dokonaniu oceny
wszystkie Karty oceny zgodnosci zadania z LSR oraz zakresem projektu grantowego przekazywane sg do Komisji
Skrutacyjnej, ktora sprawdza ich poprawnosc i liczy gtosy. W sytuacji rownego roztozenia gtosdéw rozstrzyga gtos
prowadzgcego posiedzenie. Przewodniczgcy ogtasza wyniki gtosowania. Zadanie jest zgodne z LSR oraz zakresem
projektu grantowego, jesli uzyskato w gtosowaniu zwyktg wiekszos¢ gtosdw cztonkdw Rady, oddanych na Karcie
oceny zgodnosci zadania z LSR oraz zakresem projektu grantowego. Jezeli w wyniku gtosowania zadanie nie jest
zgodne z LSR i/lub zakresem projektu grantowego, nie przeprowadza sie dla niego dalszej procedury.

Zadania, ktére sg zgodne z LSR oraz zakresem projektu grantowego poddawane sg ocenie wg kryteriéw wyboru
Grantobiorcéw, ktéra polega na wypetnieniu przez cztonkédw Rady Karty oceny zadania wedtug kryteriéw wyboru
Grantobiorcéw. Zasada przyznawania punktéw za spetnianie danego kryterium:

1) jesli zadanie nie spetnia danego kryterium, otrzymuje ,,0” (zero) punktéw w tym kryterium;

2) jesli zadanie spetnia dane kryterium, otrzymuje liczbe punktdéw przypisang do danego kryterium;

3) jesli w danym kryterium istnieje kilka punktowanych opcji, sposrdd wskazanych wybiera sie tylko jedng,

ktéra najbardziej odpowiada informacjom zawartym we wniosku.

Po dokonaniu oceny wraz z uzasadnieniem wszystkie Karty oceny zadania wedtug kryteriow wyboru
Grantobiorcow przekazywane sg do Komisji Skrutacyjnej, ktéra sprawdza ich poprawnosé i liczy punkty, sumujac
punkty z pozycji ,SUMA UZYSKANYCH PUNKTOW” i dzielac przez liczbe cztonkéw Rady, biorgcych udziat w ocenie
danego zadania. W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktow przez dwa lub wiecej zadan, o kolejnosci na
liscie decyduje kolejnos¢ przyjecia wnioskow w Biurze LGD wg kolejnosci numeracji w oznaczeniu sprawy
nadawanym przez pracownika Biura LGD (wniosek przyjety z wczesniejszym numerem ma wyzszg pozycje na
liscie). Wyniki oceny zadan wedtug kryteriéw wyboru Grantobiorcéw ogtasza Przewodniczacy.

Na podstawie ocen i wynikow gtosowania ze wszystkich wnioskdw, sporzadza sie wstepna liste zadar ocenionych
w kolejnosci wg liczby uzyskanych punktéw, ze wskazaniem, ktére zadania:

1) mieszcza sie w limicie dostepnych Srodkdw,

2) sgzgodne z LSR i zakresem projektu grantowego,

3) osiggnety minimalng srednig liczbe punktéw w ramach kryteriow wyboru Grantobiorcéw,

z zastrzezeniem, ze po rozpatrzeniu odwotan pozycje poszczegdlnych Grantobiorcoéw mogg sie zmienic.

Suma grantéw planowanych do udzielenia gminom i SIK w ramach danego projektu grantowego nie moze
przekroczy¢ 20% kwoty srodkéw przyznanych na ten projekt. W przypadku gmin i SIK limit dostepnych srodkow
wynosi max. 20% sumy wnioskowanych kwot grantéw, z zadan wybranych do realizacji w ramach projektu
grantowego i mieszczacych sie w limicie Srodkow (20% sumy srodkéw przyznanych na realizacje projektu
grantowego).

W ramach danego naboru stosuje sie w catym procesie wyboru te same kryteria uwzglednione w Kartach oceny
zadania wedtug kryteriow wyboru Grantobiorcow. Zapis ten obejmuje rowniez procedure odwotawczg oraz
wydawanie opinii w sprawie mozliwosci zmiany umowy przez Grantobiorce.

§8
Ustalenie kwoty wsparcia
Ustalanie kwoty wsparcia stanowi element oceny zgodnosci z LSR.
Intensywnos$¢ pomocy w ramach grantéw wynosi max. 100% kosztéw kwalifikowalnych.
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Whnioskowane kwoty wsparcia (grantu) oraz uprawnieni Grantobiorcy dla poszczegdlnych przedsiewzied, sg
okreslone w LSR.

Ustalenie kwoty wsparcia odbywa sie przez sprawdzenie czy prawidtowo zastosowano wskazang w LSR
intensywnos$¢ pomocy. Catkowita warto$¢ zadania nie moze by¢ wyzsza niz 50.000,00 zt i nie nizsza niz kwota
wsparcia (grantu). Wnioskowana kwota grantu musi odpowiadac wtasciwej kwocie wsparcia dla odpowiedniego
przedsiewziecia.

W przypadku, gdy wnioskowana kwota grantu bedzie przekraczaé¢ intensywnos¢ pomocy lub kwote wsparcia
(grantu) ustalong przez LGD, Rada dokonuje ustalenia kwoty wsparcia (grantu) przez odpowiednie zmnigjszenie
whnioskowanej kwoty grantu do poziomu umozliwiajgcego zadaniu spetnienie ww. warunkéw (w petnych
ztotych), bez wzgledu na fakt, czy zmniejszenie to spowoduje, ze zadanie zmiesci sie w limicie dostepnych
srodkow. W przypadku, gdy wnioskowana kwota grantu nie bedzie podana w petnych ztotych, Rada ustala kwote
wsparcia (grantu) w zaokragleniu w dot do petnych ztotych.

§9

Informowanie Grantobiorcéw o wynikach wstepnej oceny wnioskdw o powierzenie grantéw
W terminie 7 dni od zakonczenia oceny wnioskéw, LGD publikuje wstepng liste zadan ocenionych na stronie
internetowe]j LGD oraz umieszcza na tablicy informacyjnej LGD.
Grantobiorcy otrzymujg informacje o wstepnych wynikach oceny wnioskow listem poleconym na podany we
whniosku adres.
Powyzsza informacja jest objeta zastrzezeniem, ze ostateczna lista ocenionych zadan bedzie sporzgdzona po
rozpatrzeniu ewentualnych odwotan.

§10
Procedura odwotawcza od oceny wnioskéw o powierzenie grantéw

Prawo whniesienia odwotania przystuguje Grantobiorcy w nastepujgcych przypadkach:
1) wniosek nie osiggnat wymaganej sredniej minimalnej liczby punktéw w ramach oceny wg kryteriow wyboru

Grantobiorcow i/lub
2) Grantobiorca nie zgadza sie ze $rednig przyznang liczbg punktéw w ramach oceny wg kryteriow wyboru

Grantobiorcow i/lub
3) wniosek nie miesci sie w limicie dostepnych Srodkéw wskazanych w ogtoszeniu o naborze, przy czym

okolicznosc ta nie moze stanowi¢ wytgcznej przestanki wniesienia odwotania.
Jesli po zakoniczeniu oceny wnioskow okaze sie, ze wszystkie zadania uzyskaty przynajmniej minimalng liczbe
punktow oraz wszystkie zadania mieszczg sie w limicie dostepnych srodkow (nie dotyczy Grantobiorcy bedgcego
gming lub SIK, jedli jego zadanie przekroczy wartos¢ 20% sumy wnioskowanych kwot grantdéw, z zadan
wybranych do realizacji w ramach projektu grantowego i mieszczacych sie w limicie $rodkéw), Grantobiorcy nie
przystuguje prawo do wniesienia odwotania.
Odwotanie jest wnoszone do LGD na formularzu udostepnionym przez LGD w terminie 7 dni, liczac od dnia
otrzymania przez Grantobiorce pisma z informacjg o wynikach wstepnej oceny wniosku. O terminowosci
dostarczenia odwotania decyduje data wptywu dokumentdw Grantobiorcy do Biura LGD. W odwotaniu
Grantobiorca wskazuje, ktére kryteria wyboru Grantobiorcow, jego zdaniem, zostaty niewtfasciwie ocenione oraz
przedstawia do kazdego ze swoich zastrzezen stosowne uzasadnienie, oparte na tresci i danych zawartych
w dokumentacji ztozonej w ramach naboru wnioskéw. Do odwotania nie mozna zatgczaé nowych, dodatkowych
zatgcznikow ani wyjasnien, niewynikajgcych z dokumentacji ztozonej w ramach naboru wnioskow, gdyz nie bedg
one brane pod uwage.
Rozpatrzenia odwotania dokonuje sie w terminie do 30 dni, liczac od dnia upublicznienia wstepnej listy
ocenionych wnioskow. Rozpatrzenie wymaga dokonania ponownej oceny przedmiotowego wniosku przez
uprawnionych cztonkow Rady tylko w zakresie wskazanym w odwotaniu. Po rozpatrzeniu odwotann Rada
sporzadza liste zadan ocenionych wg liczby uzyskanych punktéw, uwzgledniajgcg wynik ewentualnych odwotan.

§11
Wybdr Grantobiorcéw
Aby Grantobiorca zostat wybrany do realizacji zadania w ramach projektu grantowego, jego wniosek musi:
1) byc¢ zgodny z LSR oraz zakresem projektu grantowego,
2) uzyska¢ minimalng Srednig liczbe punktow okreslong w LSR dla danego rodzaju przedsiewziecia.
Jesli po zakonczeniu oceny wnioskdw okaze sie, ze:
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1) wszystkie zadania uzyskaty przynajmniej minimalng liczbe punktow oraz wszystkie zadania mieszczga sie
w limicie dostepnych $rodkéw (nie dotyczy Grantobiorcy bedgcego gming lub SIK, jedli jego zadanie
przekroczy wartos¢ 20% sumy wnioskowanych kwot grantéw, z zadan wybranych do realizacji w ramach
projektu grantowego i mieszczacych sie w limicie srodkow), na podstawie wstepnej listy zadan ocenionych
sporzadza sie liste zadan ocenionych. Na tym samym posiedzeniu Rada sporzadza jednoczesnie liste zadan
wybranych do realizacji w ramach projektu grantowego, ze wskazaniem zadan mieszczacych sie w limicie
Srodkéw podanym w Ogtoszeniu o naborze.

2) nie wszystkie zadania uzyskaty minimalng liczbe punktéw i/lub nie wszystkie zadania mieszczg sie
w limicie dostepnych srodkéw, po przeprowadzeniu ewentualnej procedury odwotawczej, na podstawie
ocen i wynikow gtosowania, w odniesieniu do wszystkich wnioskdéw sporzadza sie:

a) liste zadan ocenionych wg liczby uzyskanych punktow, uwzgledniajgcg wynik ewentualnego
odwotania,

b) liste Grantobiorcéw niewybranych do realizacji zadarh w ramach projektu grantowego, ze wskazaniem
powodow ich niewybrania — jesli wystepujg zadania niewybrane,

c) liste Grantobiorcéw wybranych do realizacji zadarh w ramach projektu grantowego, ze wskazaniem
zadan mieszczacych sie w limicie srodkéw wskazanym w Ogtoszeniu o naborze (zadania niemieszczgce
sie w limicie stanowig liste rezerwowg).

W stosunku do kazdego wniosku bedgcego przedmiotem posiedzenia, Rada podejmuje decyzje w formie

uchwaty o wybraniu badz niewybraniu Grantobiorcy do realizacji zadania w ramach projektu grantowego.

Po zakonczeniu oceny i wyboru zadan Biuro LGD uzupetnia pierwsze strony wnioskdw, w miejscu wyznaczonym

do wypetnienia dla LGD.

§12
Informowanie Grantobiorcéw o wynikach wyboru

W terminie 7 dni od zakorczenia wyboru Grantobiorcéw do realizacji zadan w ramach projektu grantowego LGD

publikuje na stronie internetowej liste zadan ocenionych, listy dotyczgce wyboru Grantobiorcéw oraz protokot

z posiedzenia Rady dotyczacy oceny i wyboru zadan, zawierajgcy informacje o wytaczeniach z procesu

decyzyjnego.

Grantobiorcy otrzymujg skan pisma o wynikach wyboru za posrednictwem poczty elektronicznej, na podany we

whniosku adres email. W przypadku, gdy grantobiorca nie podat adresu email, pismo przekazywane jest listem

poleconym na podany we wniosku adres.

Pisma do Grantobiorcéw, ktérych zadanie zostato wybrane do realizacji w ramach projektu grantowego oraz

miesci sie w limicie dostepnych srodkéw, zawierajg rowniez informacje, ze:

1) zawarcie umowy o0 powierzeniu grantu nastgpi po zawarciu Umowy O przyznaniu pomocy na projekt
grantowy pomiedzy LGD a ZW, a ostateczny zakres zadania moze ulec zmianie oraz kwota grantu moze
zosta¢ zmniejszona, w wyniku weryfikacji wniosku o przyznanie pomocy na projekt grantowy przez ZW,

2) w przypadku, gdy ZW negatywnie oceni zadanie Grantobiorcy, LGD ma prawo je pomina¢ w korekcie
projektu grantowego i uwzgledni¢ w nim kolejne zadanie z listy rezerwowej, ktore wczesniej nie miescito
sie w limicie dostepnych srodkow.

§13
Przygotowanie projektu grantowego

Po zakonczeniu oceny wnioskéw o powierzenie grantu i wyboru Grantobiorcéw do realizacji zadan w ramach
projektu grantowego, LGD moze przystgpi¢ do wypetniania wniosku o przyznanie pomocy na projekt grantowy,
ktéry nastepnie sktada do ZW. Dopuszcza sie przygotowanie projektu grantowego z kilku naboréw wnioskéw
0 powierzenie grantu.

W przypadku, gdy ZW rozpatrzy negatywnie wniosek o przyznanie pomocy na projekt grantowy, LGD moze, jesli
jest to mozliwe, dokonac stosownej korekty projektu grantowego i ztozy¢ go ponownie. Jesli zdaniem ZW jakies
zadanie nie moze zosta¢ zrealizowane w ramach projektu grantowego, LGD sktada ponownie wniosek
0 przyznanie pomocy na projekt grantowy z pominieciem tego zadania oraz moze uwzgledni¢ w nim kolejne
zadanie z listy rezerwowej, ktére wczesniej nie miescito sie w limicie dostepnych $rodkéw. W przypadku, gdy
korekta projektu grantowego nie jest mozliwa, LGD moze przeprowadzi¢ uzupetniajgcy nabdr wnioskow
o powierzenie grantu lub odstgpi¢ od naboru wnioskdéw o powierzenie grantu lub przeprowadzi¢ go ponownie.
W przypadku otrzymania przez LGD wezwania ZW do ztozenia uzupetnien/ wyjasnien do wniosku o przyznanie
pomocy na projekt grantowy, ktorych zakres dotyczy Grantobiorcy, LGD wzywa Grantobiorce do ztozenia
uzupetnien/ wyjasnien, w terminie okreslonym przez LGD.
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W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku o przyznanie pomocy na projekt grantowy i podpisania przez

LGD umowy o przyznaniu pomocy na projekt grantowy, Biuro LGD przygotowuje umowy o powierzenie grantu

z Grantobiorcami wybranymi do realizacji zadant w ramach projektu grantowego.

W przypadku, gdy Grantobiorca, ktérego zadanie stanowi element projektu grantowego:

1) nie podpisze umowy o powierzenie grantu lub

2) zostanie z nim rozwigzana umowa o powierzenie grantu

wowczas LGD:

1) skutecznie wybiera z listy kolejnego Grantobiorce, ktérego zadanie realizuje wskazniki projektu grantowego
oraz sktada do ZW wniosek o zmiane zadania w projekcie grantowym lub

2) moze przeprowadzi¢, za zgodg ZW, uzupetniajgcy nabdr wnioskdw o powierzenie grantéw do
realizowanego juz projektu grantowego, jesli nie ma mozliwosci wytonienia kolejnego Grantobiorcy
z ostatniego naboru wnioskéw o powierzenie grantow lub

3) aneksuje umowe o przyznanie pomocy na projekt grantowy z ZW lub

4) rozwigzuje umowe 0 przyznanie pomocy na projekt grantowy oraz rozwigzuje umowy o powierzenie grantu
czyli odstepuje od realizacji projektu grantowego.

§14
Umowa o powierzenie grantu i weksel
Biuro LGD drogg elektroniczng zaprasza Grantobiorce, ktérego zadanie zostato wybrane do realizacji
w ramach projektu grantowego, na podpisanie umowy o powierzenie grantu, przesytajgc mu jednoczesnie jej
projekt wraz z informacjg o formie zabezpieczenia LGD przed niewywigzaniem sie Grantobiorcy z warunkow
umowy (weksel niezupetny).
Uprawnieni przedstawiciele Grantobiorcy oraz LGD podpisuja umowe o powierzenie grantu. Nastepnie
Grantobiorcy otrzymujg do podpisania weksel niezupetny (in blanco) wraz z deklaracja wekslowg
i formularzem danych oséb upowaznionych do wystawienia weksla wg wzoru udostepnionego przez LGD.
Dokumenty wypetnia sie odrecznym, czytelnym pismem. Jeden z oryginatéw umowy o powierzenie grantu wraz
z zatgcznikami oraz kopia uzupetnionej i podpisanej dokumentacji wekslowej przekazywane sg Grantobiorcy.
Biuro LGD po podpisaniu umow uzupetnia:
1) rejestr uméw o powierzenie grantu z Grantobiorcami, ktéry zawiera m.in. numer umowy, date podpisania,
dane Grantobiorcy, numer wniosku, date zakoriczenia i rozliczenia grantu,
2) rejestr weksli, ktory zawiera, m.in. dane wystawcow weksla, dane Grantobiorcy, waznos¢ weksla tj. czas,
do ktérego weksel ma zosta¢ zwrdcony Grantobiorcy, numer umowy, ktorej dotyczy weksel.
LGD zabezpiecza weksel wraz z dokumentacjg wekslowg. Wszystkie podpisane przez Grantobiorcéw weksle
przedstawiciel Zarzagdu LGD osobiscie sktada w skrytce bankowej w banku lub sejfie znajdujacej sie w LGD,
w dniu, w ktérym nastgpito podpisanie dokumentow.
Grantobiorca moze odebraé weksel wraz z deklaracja wekslowa w LGD w terminie 30 dni po zakoficzonym
okresie wymagalnosci zabezpieczenia weksla. Po uptywie tego terminu LGD dokonuje zniszczenia dokumentacji
wekslowej, sporzadzajac na te okoliczno$¢ stosowny protokdt. Protokdt zniszczenia ww. dokumentéw
pozostawia sie w aktach sprawy.
Zmiana wzoru umowy o powierzenie grantu wymaga podpisania stosownego aneksu na wniosek jednej ze stron
umowy.

§15

Zasady kontroli grantéw
Kontrola zadania odbywa sie w miejscu realizacji zadania i/lub siedzibie Grantobiorcy. Po podpisaniu umdw
0 powierzenie grantu LGD moze dokonaé kontroli zadania w dowolnym terminie i zakresie. Kontroli moga
dokonywaé upowaznieni Pracownicy Biura LGD. Mogg réwniez bra¢ w niej udziat cztonkowie Zarzadu LGD,
Komisji Rewizyjnej, Rady LGD lub osoby zewnetrzne, np. eksperci.
Po wyborze zadan do kontroli LGD analizuje harmonogram realizacji poszczegdlnych uméw o powierzenie
grantu oraz ustala zakres, miejsce i termin kontroli, o czym informuje drogg mailowg i telefoniczng Grantobiorce.
W uzasadnionych przypadkach, na wniosek Grantobiorcy, LGD moze zmieni¢ termin planowanej kontroli.
Kontrola bez wczedniejszego powiadomienia odbywa sie w przypadku, gdy LGD weszto w posiadanie informacji,
ktére nasuwajg podejrzenie lub pewnosé wystgpienia czynnikdw majacych lub mogacych mie¢ negatywny
wptyw na realizacje zadania wzgledem umowy.
Przebieg kontroli:
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Przed rozpoczeciem kontroli Pracownik Biura LGD okazuje upowaznienie. Podczas prowadzenia czynnosci

kontrolnych wymagana jest obecno$¢ upowaznionego przedstawiciela Grantobiorcy.

Kontroli mogg podlega¢ wszystkie dziatania w ramach umowy o powierzenie grantu oraz wszystkie

dokumenty zwigzane z realizacjg zadania. Podjete czynnosci kontrolne sg odnotowywane w ,karcie

kontrolnej zadania”, ktdra zawiera m.in. przedmiot kontroli, termin przeprowadzenia kontroli, dane
podmiotu kontrolowanego, dane kontrolujgcych, pytania kontrolne, wynik kontroli, uwagi kontrolujgcych,
ewentualne zalecenia pokontrolne.

W terminie 7 dni po zakonczeniu czynnosci kontrolnych Pracownik Biura LGD sporzadza i podpisuje karte

kontrolng zadania w trzech egzemplarzach — jeden dla Grantobiorcy i dwa dla LGD, a nastepnie przesyta

dwa egzemplarze drogg pocztowg do Grantobiorcy, ktéry w przypadku:

a) braku zastrzezen do wynikow kontroli, podpisuje obie karty kontrolne zadania i dostarcza jeden
egzemplarz do Biura LGD w ciggu 7 dni roboczych od otrzymania karty,

b) zastrzezen do wynikow kontroli, nie podpisuje karty kontrolnej zadania, sporzgdzajgc na tg okolicznos$é
osobne pisemne o$wiadczenie o odmowie jej podpisania, wraz z wyjasnieniami do zarzutéw/ uchybien
wskazanych w ww. karcie, ktére sktada wraz z niepodpisang kartg w Biurze LGD w ciggu 7 dni roboczych
od otrzymania karty.

W przypadku nieodestania karty kontrolnej zadania lub oswiadczenia o odmowie jej podpisania we

wskazanym terminie, LGD jednokrotnie wzywa Grantobiorce drogg pocztowg do niezwtocznego

dostarczenia przestanej karty lub ww. oswiadczenia. W przypadku ponownego braku odpowiedzi we
wskazanym nowym terminie, LGD ma prawo rozwigza¢ umowe z Grantobiorcg. Trzeci egzemplarz karty
kontrolnej zadania umieszcza sie w archiwum LGD.

W przypadku:

a) podpisania przez Grantobiorce karty kontrolnej zadania, w ktérej nie stwierdzono uchybien
— procedura kontroli jest zakonczona;

b) niepodpisania przez Grantobiorce karty kontrolnej zadania i ztozenia oswiadczenia o odmowie jej
podpisania wraz z wyjasnieniami do zarzutéw/ uchybien, podpartymi faktami i materiatem
dowodowym, LGD weryfikuje ztozone przez Grantobiorce dokumenty w ciggu 7 dni roboczych od ich
otrzymania.

Jesdli LGD uzna, ze Grantobiorca:

a) prawidtowo, stusznie i wystarczajgco wyjasnit, ze uchybienia/ zarzuty wykazane w trakcie kontrolne;j
nie majg uzasadnienia, LGD pisemnie informuje Grantobiorce o swoim stanowisku i tym samym
procedura kontroli jest zakoriczona;

b) nieprawidtowo i/lub niestusznie i/lub niewystarczajgco wyjasnit zarzuty/ uchybienia wykazane podczas
kontroli lub jesli Grantobiorca podpisze karte kontrolng zadania, w ktérej wykazano zarzuty/
uchybienia, w zaleznosci od ich wagi LGD moze:

- pisemnie upomnie¢ Grantobiorce i/lub

- zaleci¢ Grantobiorcy stworzenie i wdrozenie planu naprawczego, w celu likwidacji uchybien
(jesli kontrola odbywa sie w trakcie realizacji zadania) i/lub

- natozyé na Grantobiorce kary umowne zawarte w umowie o powierzenie grantu i/lub

- wypowiedzie¢ umowe.

W przypadku zlecenia Grantobiorcy stworzenia i wdrozenia planu naprawczego w celu likwidacji uchybien,

Grantobiorca przedstawia go do akceptacji LGD, a nastepnie LGD okresla termin na jego wykonanie, po

uptywie, ktorego kontroluje jego wdrozenie. Jesli w wyniku tej kontroli Grantobiorca:

a) prawidtowo wdrozyt plan naprawczy w wyznaczonym terminie, co przyczynito sie do likwidacji
uchybien — procedura kontroli jest zakoriczona;

b) nieprawidtowo wdrozyt plan naprawczy lub nie wdrozyt go w wyznaczonym terminie — LGD moze:

- natozy¢ na Grantobiorce kary umowne zawarte w umowie o powierzenie grantu i/lub
- wypowiedzie¢ umowe.

§ 16
Sktadanie wniosku o rozliczenie grantu wraz ze sprawozdaniem z realizacji zadania.
Zasady sprawozdawczosci i rozliczania realizacji zadania.

Grantobiorca ma obowigzek na koniec realizacji zadania ztozy¢ udostepniony na stronie LGD wniosek wraz ze
sprawozdaniem, bezposrednio w Biurze LGD, przy czym ,bezposrednio” oznacza osobiscie albo przez
petnomocnika albo przez osobe upowazniong. Grantobiorca powinien rowniez posiada¢ wtasny egzemplarz
whniosku, tozsamy ze sktadanym w Biurze LGD.
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Ztozenie wniosku pracownik Biura LGD potwierdza na sktadanym oryginale oraz na pierwszej stronie
egzemplarza wniosku Grantobiorcy. Potwierdzenie zawiera date ztozenia wniosku, liczbe ztozonych wraz
z wnioskiem zatgcznikdw, jest opatrzone pieczecig LGD i podpisane przez osobe przyjmujacg wniosek. Jesli
w dniu sktadania wniosku, Grantobiorca nie posiada przy sobie wtasnego egzemplarza wniosku, pracownik Biura
LGD kopiuje pierwszg strone wniosku i na niej potwierdza Grantobiorcy jego przyjecie.

Pracownik Biura LGD weryfikuje zgodno$¢ sktadanej kopii zatacznika z posiadanym przez Grantobiorce
oryginatem dokumentu oraz potwierdza kazda kopie za zgodno$¢ z oryginatem wraz z pieczatkg imienng
i parafkg lub podpisem i biezgcg daty. Potwierdzenia wymagajg wszystkie strony zawierajgce dane. Nie
potwierdza sie za zgodnos¢ pustych stron ani dokumentdéw nie bedacych kopiami. W przypadku dokumentu
zwartego (zszytego, spietego) i wielostronicowego, dopuszcza sie ponumerowanie wszystkich stron
w kolejnosci i opatrzenie tylko pierwszej strony sformutowaniem ,za zgodnos$¢ z oryginatem od strony ... do
strony ...” wraz z pieczatkg imienng i parafkg lub podpisem i biezaca data.

LGD prowadzi rejestr ztozonych wnioskéw w Biurze LGD, zawierajgcy m.in.: date przyjecia wniosku, numer
whniosku, nazwe Grantobiorcy, numer umowy. Wpis do rejestru stosuje sie w przypadku wszystkich sktadanych
whnioskéw w kolejnosci przyjecia. Dodatkowo Biuro LGD, po rejestracji wniosku, wypetnia obowigzkowg sekcje
na pierwszej stronie wniosku, dotyczacg danych identyfikacyjnych LGD (jesli nie jest wypetniona).

Jesli Grantobiorca nie ztozy wniosku w terminie okreslonym w umowie o powierzenie grantu, LGD wzywa
Grantobiorce do jego ztozenia. Grantobiorca na ztozenie wniosku ma 7 dni, liczagc od dnia otrzymania wezwania.
O terminowosci dostarczenia wniosku decyduje data wptywu dokumentéw Grantobiorcy do Biura LGD.
Wezwanie do ztozenia wniosku moze sie odby¢ dwukrotnie w kolejnych wyznaczonych terminach. Nieztozenie
whniosku w trybie drugiego wezwania moze prowadzi¢ do wypowiedzenia umowy.

LGD moze uwzgledni¢ wniosek ztozony po terminie okreslonym w umowie lub po terminie wynikajgcym
z drugiego wezwania LGD, o ile nie zostata wypowiedziana Grantobiorcy umowa i nie uptynat termin ztozenia
przez LGD wniosku o ptatnos¢ w ramach umowy o przyznanie pomocy na realizacje projektu grantowego,
zawartej pomiedzy LGD a ZW, w ramach ktérej zadanie Grantobiorcy jest realizowane.

§17
Weryfikacja wniosku o rozliczenie grantu wraz ze sprawozdaniem z realizacji zadania.
Zasady weryfikacji wykonania zadania przez Grantobiorcéw
Biuro LGD rozpatruje wniosek wraz ze sprawozdaniem w terminie do 3 miesiecy, liczac od daty ztozenia wniosku
w Biurze LGD.
Rozpatrzenie wniosku wraz ze sprawozdaniem obejmuje w szczegdlnosci weryfikacje pod wzgledem:
1) kompletnoscii poprawnosci — ma na celu sprawdzenie w szczegdlnosci czy:

a) wniosek zostat wypetniony poprawnie, w tym czy zostat podpisany przez Grantobiorce,

b) do wniosku dotgczono wszystkie zaftgczniki wymagane dla danego przedsiewziecia oraz do
potwierdzenia realizacji zadania;

2) zgodnosci z umowag i kwalifikowalnosci wydatkéw (weryfikacja wykonania zadania) — ma na celu
sprawdzenie w szczegdlnosci czy:

a) dane Grantobiorcy wpisane do wniosku i sprawozdania sg zgodne z danymi zawartymi w umowie,

b) zakres rzeczowy zadania, podany w Szczegétowym opisie zadania, jest zgodny z zakresem rzeczowym
wymienionym w Szczegdétowym opisie zadania zatgczonym do umowy, w tym weryfikacja m.in.
zgodnodci i ilosci realizowanych dziatan, poddziatan, mierniki ilosciowe i koszty realizacji
poszczegdlnych dziatan,

c) koszty planowane do poniesienia przez Grantobiorce mieszczg sie w zakresie kosztéw, o ktdrych mowa
w Rozporzadzeniu LSR i nie sg kosztami inwestycji polegajgcej na budowie albo przebudowie liniowych
obiektow budowlanych w czesci dotyczacej realizacji odcinkdw zlokalizowanych poza obszarem
wiejskim objetym LSR,

d) przedstawione faktury lub dokumenty ksiegowe o rownowaznej wartosci dowodowej dotyczg zakresu
zapisanego w umowie i mozna przypisac je do zakresu kosztéw kwalifikowalnych,

e) daty sprzedazy na przedstawionych fakturach lub dokumentach ksiegowych o réwnowaznej wartosci
dowodowej nie sg wczesdniejsze niz data podpisania umowy, a w zakresie kosztéw ogdlnych, nie sg
wczesniejsze niz 1 stycznia 2014 r.,,

f)  ptatnosci zostaty zrealizowane przed ztozeniem wniosku, jednak nie wczesniej niz w dniu zawarcia
umowy, a w zakresie kosztéw ogdlnych — zostaty zrealizowane nie wczesniej niz 1 stycznia 2014 r.

3) przebiegu realizacji zadania i osiggnietych wskaznikdw — ma na celu sprawdzenie w szczegdlnosci, czy:

a) zostat osiggniety cel zadania,
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b) zostaty osiggniete wskazniki realizacji zadania,
c) przebieg realizacji zadania jest zgodny z zapisami umowy.
4)  rachunkowym — ma na celu sprawdzenie w szczegdlnosci czy:
a) zatgczone do wniosku faktury lub dokumenty ksiegowe o rownowaznej wartosci dowodowej:
- zawierajg wszystkie niezbedne elementy,
- nie byly finansowane z udziatem innych $rodkéw publicznych w zwigzku z realizacjg zadania,
- zostaty optacone w catosci,
- sgzgodne z tabelg , Wykaz faktur...”, bedgca elementem wniosku o rozliczenie grantu,
- odnoszg sie do wtasciwych pozycji Szczegdtowego opisu zadania,
b) nie wystepujg btedy rachunkowe,
c) kwota wydatkéw kwalifikowalnych objetych wnioskiem jest zgodna ze Szczegdtowym opisem zadania,
d) wnioskowana kwota grantu zostata prawidtowo obliczona.
Biuro LGD moze dokonywac réwniez innych czynnosci koniecznych do prawidtowej weryfikacji wniosku wraz ze
sprawozdaniem.
Jedli zweryfikowany przez Biuro LGD wniosek wraz ze sprawozdaniem nie zawiera rozbieznosci wzgledem
umowy, dokumenty ztozone jako zatgczniki sg poprawne oraz wyniki ewentualnej kontroli nie wykazaty
nieprawidtowosci, Grantobiorca otrzymuje drogg mailowg informacje o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku wraz
ze sprawozdaniem i wysokosci ustalonej przez LGD kwoty wsparcia (grantu) do wyptaty (refundacji).
lezeli w wyniku przeprowadzonej weryfikacji wniosek wraz ze sprawozdaniem wymaga przedstawienia
wyjasnien lub uzupetnien, Biuro LGD wzywa Grantobiorce do ich ztozenia, z zastrzezeniem, ze procedura ta moze
odby¢ sie nie wiecej niz dwukrotnie. Grantobiorca na ich ztozenie ma 7 dni, liczac od dnia otrzymania wezwania,
a o terminowosci ich dostarczenia decyduje data wptywu dokumentéw Grantobiorcy do Biura LGD. Wezwanie
Grantobiorcy do wyjasnien lub uzupetnien wstrzymuje bieg terminu na rozpatrzenie wniosku wraz ze
sprawozdaniem. Nieztozenie przez Grantobiorce, w wyznaczonym terminie, pisemnych wyjasnien lub
uzupetnien, skutkuje przeprowadzeniem oceny wniosku wraz ze sprawozdaniem przez Biuro LGD w zakresie,
w jakim zostat on ztozony. Po weryfikacji oraz ewentualnej procedurze kontroli i uzupetnien, Grantobiorca
otrzymuje drogg mailowa informacje o wyniku rozpatrzenia wniosku wraz ze sprawozdaniem i wysokosci
ustalonej przez LGD kwoty wsparcia (grantu) do wyptaty (refundacji).

§18
Zasady odstepowania od naboru wnioskdéw o powierzenie grantu lub realizacji projektu grantowego

LGD moze odstgpic¢ od naboru lub realizacji projektu grantowego, jesli:

1)
2)
3)

O 0N EWN

I
= o

w ramach naboru nie wptynety przynajmniej 2 wnioski lub

whnioskowana kwota grantow wszystkich zadan nie wynosi min. 50.000 zt lub

nie wybrano do realizacji w ramach projektu grantowego przynajmniej 2 zadan, ktére mieszczg sie w limicie
dostepnych $rodkow lub

nastgpi zmiana przepiséw regulujgcych procedury grantowe lub

zadania ztozone/ wybrane w ramach danego naboru zdaniem LGD nie pozwalajg na osiggniecie celdw projektu
grantowego i wskaznikéw jego realizacji na podstawie ztozonych/ wybranych wnioskdéw o powierzenie grantu
lub

na skutek rezygnacji przez Grantobiorce z realizacji zadania lub

nastgpito rozwigzanie umowy o powierzenie grantu.

§19

Zataczniki do procedur
Whniosek o powierzenie grantu.
Karta weryfikacji zatgcznikéw.
Oswiadczenie pracownikéw Biura LGD o bezstronnosci w obstudze i weryfikacji zadan.
Oswiadczenie cztonkdw Rady o bezstronnosci w rozpatrywaniu wniosku.
Rejestr Interesdéw cztonkdw Rady LGD wskazujgcy charakter powigzan z Grantobiorcg lub zadaniem.
Oswiadczenie o zachowaniu poufnosci w rozpatrywaniu wnioskéw.
Oswiadczenie o przynaleznosci do grupy interesu.
Karta weryfikacji formalnej wniosku.
Karty oceny zgodnosci zadania z LSR i projektem grantowym.
Karty oceny zadania wedtug kryteriow wyboru Grantobiorcow.
Wstepna lista zadan ocenionych w kolejnosci wg. liczby uzyskanych punktéw.
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13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
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Formularz odwotania.

Lista zadan ocenionych wg. liczby uzyskanych punktéw, uwzgledniajgca wynik ewentualnego odwotania.
Lista zadan niewybranych do realizacji w ramach projektu grantowego.

Lista zadan wybranych do realizacji w ramach projektu grantowego.

Umowa o powierzenie grantu.

Whniosek o rozliczenie grantu wraz ze sprawozdaniem z realizacji zadania.

Uchwata ws. wyboru/ niewybrania Grantobiorcy.

Pismo do Grantobiorcow o wstepnych wynikach oceny zadania/ o wynikach wyboru.

§ 20
Postanowienia koricowe
Ksiega procedur grantowych jest dostepna w Biurze LGD oraz na stronie internetowej LGD.
Ostateczna interpretacja zapisow Ksiegi procedur grantowych nalezy do LGD.
W przypadku zmian podstaw prawnych dokumentéw, aktéw prawnych, itp. uzytych w Ksiedze procedur
grantowych, Biuro LGD moze je zaktualizowa¢ bez koniecznosci podejmowania uchwaty Rady w tej sprawie.
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